
ATRAÇÃO DE TALENTOS



A FATD Consultoria e Gestão Empresarial 

possui em seu portfólio um serviço de alto

nível de Recrutamento e Seleção de Pessoal 

que visa assessorar de maneira integral e 

assertiva empresas de vários portes e 

segmentos na identificação de candidatos 

de diversos níveis hierárquicos e atribuições 

com as competências mais adequadas para 

vagas em aberto. Conduzimos Processos 

Seletivos de Excelência, garantindo a 

entrega dos melhores candidatos para vagas 

efetivas, temporárias, operacionais, técnicas 

e de gestão. Também elaboramos e 

conduzimos Programas de Estágios para as 

mais diversas áreas.



Diferenciais da

• Humanização: Empatia e respeito com candidatos e clientes;

• Transparência: Clareza na transmissão de informações;

• Suporte e Feedback: Constantes durante todas as etapas;

• Objetividade: Formulários claros e muito bem elaborados;

• Excelência: Em todas as fases do processo.



Assessoramento em todas as etapas

Captação, Triagem, Avaliação e Encaminhamento de Candidatos;

Suporte ao Candidato e ao Contratante;

Aplicação de Testes de Personalidade e Processos Seletivos Assertivos;



Processos Seletivos com Feedback Humanizado;

Consultores altamente qualificados das áreas de Psicologia e 

Gestão de Pessoas com expertise em Recrutamento e Seleção.

Onboarding e Suporte para Implantação de Programas de 
Integração de Candidatos Aprovados;



A FATD Consultoria possui ainda um Banco de 

Dados com Currículos atualizados e um Canal 

de Comunicação direta com candidatos por 

meio do e-mail:

selecao@fatd.com.br



“A tecnologia reinventará os negócios, mas 

as relações humanas continuarão sendo a 

chave para o sucesso”

(Stephen Covey)



www.fatd.com.br

19 . 97404 5718

@ fatdconsultoria

fatdconsultoria

FATD Consultoria
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